
 

 

 1  

 

Ö N É L E T R A J Z  
 

 

SZEMÉLYES ADATOK 
 

Név  Dr. Hangayné Paksi Éva  

Cím   7100 Szekszárd  Pollack Mihály u. 67.  

Telefon  (74) 510-864, (30) 522- 55- 52 

Fax  (74) 510-865 

E-mail  egved@axelero.hu 

 

Állampolgárság 

 MAGYAR 

 

Születési idő  1954. július 10. 

 

 

                  MUNKAHELY 

  

• Időtartam (-tól -ig)  2009 március 01-től 

• Munkáltató neve és címe  EG-VÉD Egészségügyi Szolgáltató Betéti Társaság 

7100 Szekszárd, Pollack M u. 67. 

• Tevékenység típusa, 

ágazat 
 Egészségvédelem, képzés, munka-erőpiaci és egyéb humán szolgáltatás 

• Foglalkozás, beosztás  Munkaerő-piaci szaktanácsadó, pszicho-szociális programkoordinátor 

• Főbb tevékenységek és 

feladatkörök 
 Dél-Dunántúli Regionális Munkaügyi Központ által támogatott 

SORSFORDÍTÓ-SORSFORMÁLÓ programban résztvevők pszicho-

szociális gondozása, foglalkoztathatósági szintjének fejlesztése  

 

 

ELŐZŐ MUNKAHELYEK 

• Időtartam (-tól -ig)  2007 DECEMBER 1- TŐL 

• Munkáltató neve és címe  ÚJRA DOLGOZNI TOLNÁBAN EGYESÜLET 

7100 SZEKSZÁRD, SZENT ISTVÁN TÉR 10. 

• Tevékenység típusa, 

ágazat 

 Alternatív munkaerő-piaci szolgáltatás 

• Foglalkozás, beosztás  Programvezető (szervező mentor) 

• Főbb tevékenységek és 

feladatkörök 

 - Az egyesület munkaerő-piaci és azzal összefüggő szolgáltatásainak 

koordinálása, projektkoordinálás, munkaszervezés, módszertani 

szaktanácsadás, partnerépítés, munkaerő-piaci tréningek kidolgozása 

speciális hátrányok figyelembevételével, tréningvezetés,  

csoport- és személyiségfejlesztés: 

- Munka Orientációs Segítő Tanácsadó (MOST) Program vezetése 

- A felzárkóztató képzésben, szakképzésben, átképzésben 

részesülő munkanélküliek számára személyiségfejlesztő és 

munkaerő-piaci ismereteket bővítő módszerek, tréningek 

kidolgozása, kipróbálása a foglalkoztathatósági szintjük növelése 

érdekében.  

- Rendszeres szociális segélyezettek foglakoztathatóságának 

felmérésének tervezése, szervezése és értékelése - kísérleti 

programként – két Tolna megyei településen.  
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(Foglalkoztathatósági index kidolgozása, meghatározása és 

tesztelése, foglalkoztathatósági rangsor felállítása, megoldások, 

fejlesztő módszerek kidolgozása, kipróbálása)  

 

 

• Időtartam (-tól -ig)  2006-2007 

• Munkáltató neve és címe  MENTÁLHIGIÉNÉS MŰHELY  

7100 SZEKSZÁRD, SZENT ISTVÁN TÉR 10. 

• Tevékenység típusa, 

ágazat 

 Alternatív munkaerő-piaci szolgáltatás 

• Foglalkozás, beosztás  szolgálatvezető, projektvezetés 

• Főbb tevékenységek és 

feladatkörök 

 - Az egyesület munkaerő-piaci és azzal összefüggő mentálhigiénés 

szolgáltatásainak koordinálása, pályázatírás, projektkoordinálás, 

munkaszervezés, módszertani szaktanácsadás, partnerépítés, tartós 

munkanélküliek részére munkaerő-piaci tréningek kidolgozása speciális 

hátrányok figyelembevételével, tréningvezetés, személyiségfejlesztés: 

- „ÁLLj Talpra!” Munkaerő-piaci Program vezetése 

- „Munkaerő-piaci kultúra fejlesztése” című akkreditált képzési 

program (PL-1286) kidolgozása  

- ESZA EPER pályázati rendszerének keretében gyógykezelt 

szenvedélybetegek részére ún. „KILÁBALÁS” program 

kidolgozása, kipróbálása foglalkoztathatósági szint javítása 

érdekében.   

HEFOP 1-3-1.-05/1.2005-08-009/2 Projekt pszicho-szociális  

gondozásának szervezése: völgységi roma nők mentálhigiénés 

térképének elkészítése, mentorképzés, esetmegbeszélés vezetése, 

pszicho-szociális gondozási munka hatékonyságának vizsgálata 

 

   

• Időtartam (-tól -ig)   2005–2006   

• Munkáltató neve és címe  MENTÁLHIGIÉNÉS MŰHELY – ÚJRA DOLGOZNI TOLNÁBAN PROGRAM 

7100 SZEKSZÁRD, SZENT ISTVÁN TÉR 10. 

• Tevékenység típusa, 

ágazat 

 Alternatív munkaerő-piaci szolgáltatás  

• Foglalkozás, beosztás  szolgálatvezető, projektvezetés  

• Főbb tevékenységek és 

feladatkörök 

 - Az egyesület munkaerő- piaci és azzal összefüggő mentálhigiénés 

szolgáltatásainak koordinálása 

- 2 HEFOP-os projekt vezetése hátrányos helyzetű embereket érintően 

- 2.3.2. –s intézkedés foglalkoztathatóság javítása 

 -2.3.1-s alternatív munkaerő-piaci képzés és 

foglakoztatás   

pályázatírás, projektkoordinálás, munkaszervezés, módszertani 

szaktanácsadás, 

szervezetfejlesztés, partnerépítés, tartós munkanélküliek részére 

munkaerő-piaci tréningek kidolgozása speciális hátrányok 

figyelembevételével, tréningvezetés,  

csoport- és személyiségfejlesztés. 

   

• Időtartam (-tól -ig)   2000- 2004  

• Munkáltató neve és címe  DÉL-DUNÁNTÚLI REGIONÁLIS FORRÁSKÖZPONT KHT. 
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7630 PÉCS, ZSOLNAY V. U. 45. 

• Tevékenység típusa, 

ágazat 

 Alternatív munkaerő-piaci szolgáltatás 

• Foglalkozás, beosztás  Mentálhigiénés Műhely (Egyesület) – Tolna Megye - keretében működő 

OFA által támogatott „Újra Dolgozom” Program vezetője 

• Főbb tevékenységek és 

feladatkörök 

 Ügyfélfogadó tanácsadók munkájának koordinálása, 

munkaszervezés, módszertani szaktanácsadás, 

szervezetfejlesztés, partnerépítés,  

csoport- és személyiségfejlesztés, munkaerő-piaci trénerek képzése. 

   

• Időtartam (-tól -ig)  1996-2000. 

• Munkáltató neve és címe  EG-VÉD EGÉSZSÉGÜGYI SZOLGÁLTATÓ BETÉTI TÁRSASÁG 

7100 SZEKSZÁRD, BÉRI BALOGH Á. U. 93. 

• Tevékenység típusa, 

ágazat 

 Egészségvédelem, egyéb humán-egészségügyi szolgáltatás 

• Foglalkozás, beosztás  Egészségnevelő, mentálhigiénés programkoordinátor 

• Főbb tevékenységek és 

feladatkörök 

 Oktatásszervezés 

Pedagógusok, egészségügyi szakdolgozók részére akkreditált 

egészségnevelési tréningek vezetése (táplálkozás, szexualitás, környezeti 

nevelés, konfliktus-kezelés, drog-prevenció témakörökben) 

Csoport és személyiségfejlesztés, csapatépítés.  

   

• Időtartam (-tól -ig)  1974-1996. 

• Munkáltató neve és címe  TOLNA MEGYEI KÖJÁL, MAJD 1991-TŐL JOGUTÓDJA ÁNTSZ TOLNA 

MEGYEI INTÉZETE 

7100 SZEKSZÁRD, DR. SZENTGÁLI GYULA U. 2. 

• Tevékenység típusa, 

ágazat 

 Prevenció, egyéb humán- egészségügy  

• Foglalkozás, beosztás  1974- 1981. Közegészségügyi ellenőr Környezet-és Település 

Egészségügyi Osztályon 

1982- 1990. Közegészségügyi felügyelő – Iskola Egészségügyi Osztály 

1991- 1996. Mentálhigiénés szakreferens, egészségnevelő. 

• Főbb tevékenységek és 

feladatkörök 

 Települési környezet és oktatási intézményeinek közegészségügyi 

felügyelete (ellenőrzés, helyszíni bejárás, engedélyezés, stb.) 

„Mentálhigiéné helye az egészségügyben” rendezvénysorozat 

szervezése  

Drog-prevenciós személyiségépítő programok szervezése és 

lebonyolítása 

Egészségvédelmi munkával kapcsolatos civilszervezetek életre hívása  

Egészségvédelemmel kapcsolatos kiadványok, reklámfilmek 

összeállítása 

 

 

OKTATÁS ÉS KÉPZÉS 

 

• Időtartam (-tól –ig)  1989-1991. 

• Oktatást/képzést nyújtó 

szervezet neve és típusa 

 Külkereskedelmi Oktatási és Továbbképző Intézet  

• Érintett főbb 

tárgyak/készségek 

 Külkereskedelmi jog -, pénz és áruforgalom 
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• Elnyert képesítés 

megnevezése 

 Külkereskedelmi és áruforgalmi szakvizsga 

• Országos besorolás 

szerinti szint  

(értelemszerűen) 

 II. diploma  

   

  1988-1989 

  Országos Közművelődési Központ  

Mentálhigiénés képzés 

  Pszichológia, szociológia, szervezetfejlesztés 

  Felsőfokú csoport-és személyiségfejlesztő 

   

  1982-1984. 

  OTKI Egészségügyi Főiskola – Közegészségügyi Járványügyi Kar 

  Munkapszichológia, munkaegészségügy, település- és környezet-

egészségügy, toxikológia, anatómia, stb. 

  Közegészségügyi járványügyi felügyelő 

  Felsőfokú szakképesítés (főiskolai diploma) 

   

  1972-1974. 

  Fodor József Felsőfokú Egészségügyi Szakiskola 

  Biológia, mikrobiológia, kémia, anatómia, közegészségügyi-, 

járványügyi szakismeretek 

  Közegészségügyi járványügyi ellenőr 

  Középfokú végzettség 

 

EGYÉNI KÉSZSÉGEK 

ÉS KÉPESSÉGEK 
 

SZOCIÁLIS KÉSZSÉGEK 

ÉS KÉPESSÉGEK 

Másokkal való együttélés és 

közös munka 

multikulturális 

környezetben, 

kommunikációt igénylő 

beosztásban, csapatmunkát 

feltételező helyzetekben 

(például a kultúra és a 

sport területén), stb. 

 - Civil szervezetek életre hívása, csapatépítés Tolna megye – Szekszárd. 

- Oktatói készség: Baranya -, Tolna megyékben, mind a gyermek, mind 

a felnőttoktatás területén. 

- Csoportvezetés, tréneri munka az ország egész területén a Soros 

Alapítvány által kiképzett egészségnevelő trénerként. 

- Munkaerő-piaci reintegrációs tréningek vezetése Dél-Dunántúlon. 

- Kézírás- és rajzelemzés – igazságügyi grafológus és oktatási szakértés 

az ország egész területén. 

 - Személyes segítő tanácsadás, krízisintervenció a Mentálhigiénés 

Műhely „Őszinte szó” szolgálata keretében. 

 

SZERVEZÉSI KÉSZSÉGEK 

ÉS KÉPESSÉGEK  

Személyek, projektek és 

költségtervek koordinálása 

és adminisztrálása; 

munkahelyen, önkéntes 

munkában (például a 

kultúra és a sport területén) 

vagy otthon, stb. 

 - Oktatásszervezés, felnőttoktatási tanfolyami csoportok, - 

Személyiségfejlesztő tréningek szervezése részben a Soros Alapítvány 

támogatásával, részben főállású munkafeladatként. 

GYISM támogatásával drog-prevenciós ifjúsági programok szervezése. 
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TECHNIKAI KÉSZSÉGEK 

ÉS KÉPESSÉGEK 

Számítógép, speciális 

berendezések, gépek, stb. 

 Számítógép: word, excel, Internet felhasználói képesség – gyakorlatban. 

videotechnika alkalmazása – gyakorlatban. 

 

 

VEZETŐI ENGEDÉLY(EK)  „B” kategóriás jogosítvány 

  

       

KIEGÉSZÍTŐ INFORMÁCIÓK   „Szenvedélyek zsákutcája” c., pedagógusok részére szóló 

módszertani könyv írója és szerkesztője 

 „Kalitkába zárt repülés” című drog-prevenciós és a „Kézírás-

analízis módszertana” című multimédia CD-k szakmai 

anyagának szerzője  

 2004-2009 Szakképzési szakértő (OM 003241-04) 

 Igazságügyi grafológus szakértő (5347) 1997-2006-ig, majd eseti 

igazságügyi szakértő 

 

 

2009. szeptember 08. 

 

 

         Dr. Hangayné Paksi Éva 


